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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

(5] B 5
DELIBERAZIONE N® A OAD DIREZIONE GENERALE

SEDUTADEL 7 § piC. 2020 GIPARTIMENTO

OGGETTO DGR 610 DEL 10.09.2020 - PROGRAMMA OPERATIVO VAL D'AGRI-MELANDRO-SAURO-
CAMASTRA - APPROVAZIONE DOCUMENTO TECNICO-OPERATIVO R.I.P.0.V./RETE INTERVENTI
PROGRAMMA OPERATIVO VAL D'AGRI - MISURA A. - MIGLIORAMENTO DEL CONTESTO DI
VIVIBILITA' AMBIENTALE - ATTIVITA' DEL SETTORE IDRAULICO-FORESTALE - PRESA D'ATTO
PROGETTO

——ASSESSORE DIPARTIMENTO
Relatore  POLITICHE AGRICOLE E FORESTAL!

La Giunta, riunitasi il giorno? § |, 202 alle ore /{ét(;o nella sede dell’Ente,

Presenle Assanle

1. Vito BARDI Presi;dentl%- X |

2. Francesco FANELLL Vice Presidente sl

3. Francesco CUPPARO Cnmponent_e ‘ x. ”
4.  Rocco Luigi LEONE Componente o X ]
5. Donatella MERRA. _ Componente | }(
6., Gianni ROSA - “C;wﬁ;r.le:nte )/

Segretario: Dott. Antonio FERRARA

ha deciso in merito all’argomento in oggetto L'atto si camponediN® 6 pagine compreso il frontespizio
¥

secondo quanto ripartato nelle pagine successive. ediNe / allegati

FFICIO RAGIONERIA GENERALE

() Prenotazione di impegno N“ZoZgﬂ{oG Missione.Programma ,{L\ o1 Cap.di%kper&‘ 221t beo, o
— = / { LY — '
(MAssunto impegno contabile N° Missione.Programma Cap.
I\L\_\_ ‘
Esercizio Gere \ VISTO DI REGOLARITA

- CONTABILE -/ Y
) JLPIRIGENTE GENERALE |/
IL DIRIGENTE \,_.‘_er"r}.f"._}) % bemenicd TRIPALDL) A
) o R
Atto soggetto a pubblicazione Qintegrale (®integrale senza allegati (O per oggetto () per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata PaMina i 6
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VISTA
VISTA
VISTO

VISTO
VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

la L.R. 02.03.1996, n. 12 e successive modifiche ed integrazioni:
la L.R. n.34 del 06.09.2001 recante il “Nuovo Ordinamento Contabile della Regione Basilicata™;

il D.lgs. n. 118 del 23.06.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi™;

il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;
laD.G.R.n. 11 del 13/01/1998:

la D.G.R. n. 2903 del 13.12.2004, come modificata dalle DD.G.R. n. 637 del 03.05.2006, n. 539
del 23.04.2008 e n. 1340 dell’11.12.2017, tutte concernenti la Disciplina dell’iter procedurale
delle proposte di deliberazione della giunta regionale e dei provvedimenti dirigenziali;

la D.G.R. n. 227 del 19.02.2014, avente per oggetto: Denominazione e configurazione dei
Dipartimenti regionali relativi alle Aree istituzionali “Presidenza della Giunta® e “Giunta
regionale™ che ha definito la denominazione e gli ambiti di competenza dei dipartimenti regionali
delle citate Aree istituzionali, come modificata dalla D.G.R. n. 693 del 10.06.2014;

la D.G.R. n. 694 del 10.06.2014, avente ad oggetto “Dimensionamento ed articolazione delle
strutture e delle posizioni dirigenziali delle aree istituzionali della Presidenza della Giunta e della
Giunta regionale. Individuazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali individuali e
declaratoria dei compiti loro assegnati”, come modificata ed integrata dalle DD.G.R. n. 689, 691,
771,889, 1142 e 1147 del 2015, 624 del 2016 ¢ 209 del 2017;

la D.G.R. n. 695 del 10.06.2014, di conferimento degli incarichi di direzione delle Strutture
dirigenziali dei Dipartimenti regionali dell’Area Istituzionali della “Presidenza della Giunta” e
della “Giunta regionale™, ai dirigenti regionali a tempo indeterminato;

la D.G.R. n. 696 del 10.06.2014, di conferimento degli incarichi dirigenziali ai sensi dellart. 2,
commi 7 e 8, Legge Regionale 25 ottobre 2010 n. 31;

la D.G.R. n. 20 del 17.01.2017, avente ad oggetto “Strutture dirigenziali vacanti presso i
dipartimenti regionali, Conferimento incarichi”:

il DPGR n. 54 del 10 maggio 2019 di “Nomina dei componenti della Giunta regionale, del
Vicepresidente e attribuzione delle relative deleghe™;

la D.G.R. n® 524 del 5 agosto 2019 “Conferimento incarichi di Dirigente Generale delle Aree
istituzionali della Presidenza e dei Dipartimenti della Giunta regionale”;

la L.R. 11/01/2017, n. 1 “Nuova disciplina in materia di bonifica integrale, irrigazione e tutela del
territorio”, con la quale ¢ stato istituito un unico consorzio di bonifica denominato “Consorzio di
Bonifica della Basilicata", con finalita di pianificazione, realizzazione e gestione della bonifica,
dell'irrigazione e della tutela e valorizzazione del territorio rurale;

PRESO ATTO che, all’art. 7 della citata norma regionale, come modificato dall’art.10 della L.R. 30 giugno

VISTO

2017, n. 18 & stato precisato che, “In deroga a quanto previsto dall'art. 4, comma I della LR. 10
novembre 1998, n. 42 come modificato dall'art. 15 della legge regionale 30 dicembre 2011, n. 26,
con delibera di Giunta regionale, l'esercizio delle funzioni di cui alla medesima legge regionale
10 novembre 1998, n. 42 & attuato, a far data dal 1° gennaio 2018, mediante il Consorzio di
bonifica che agisce di concerto con gli enti statali e regionali di gestione dei Parchi naturali ove
eventualmente dovessero risultare interessati i relativi territori. La delibera di Giunta regionale
definisce le funzioni, I’ambito territoriale e 'eventuale durata ¥

I’art. 2 della Legge Regionale 30 dicembre 2017, n. 39 che, a decorrere dal 1° gennaio 2018,
riassegna le funzioni di cui alla L.R. 42/1998 al Dipartimento Politiche Agricole e Forestali, fatta
salva la previsione dell*art. 7 della L.R. 1/2017, in ordine all’attuazione di tali funzioni mediante
il Consorzio di Bonifica;
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RICHIAMATO I'art. 3, comma 2, della L.R. n.39/2017, a mente del quale: “Per !'esercizio delle funzioni

di cui alla legge regionale 10 novembre 1998, n. 42 e s.m.i,, in attuazione della previsione
dell’art. 7 della legge regionale 11 gennaio 2017, n. 1 e s.m.i, si individua il personale di cui al
successivo art. 4 da distaccare presso il Consorzio di Bonifica, previa stipula di apposita
convenzione con la quale si disciplinano le modalita di gestione del rapporto di lavoro, fermi
restando gli oneri a carico della Regione™;

CONSIDERATO che le attivita di forestazione pubblica espletate sul territorio regionale sono programmate

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA
VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

ed attuate con I'impiego della manodopera forestale afferente alle liste speciali di cui alla L.R.
10.11.1998 n. 42;

il Contratto Integrativo Regionale di Lavoro (CIRL) per i lavoratori addetti alla sistemazione
idraulico-agraria e idraulico-forestale, sottoscritto in data 08.07.2015 tra la Regione Basilicata e le
00.55. e s.m.i.;

la L.R. n. 11 del 29.06.2018: “Collegato alla Legge di stabilita regionale 2018 ed in particolare
I’art.61, con il quale & stata istituita la Platea Unica dei lavoratori del settore idraulico-forestale
composta dagli addetti provenienti dalle graduatorie dell’art.9 della L.R.n.42/1998 e dagli addetti
ai progetti speciali Vie Blu, IVAM, Greenriver, LSU Pollino e Riqualificazione del Verde Urbano
(ex UTB), oltre che la Platea Unica del personale tecnico-amministrativo dei progetti speciali Vie
Blu, IVAM, Greenriver, LSU Pollino;

la Legge 27 dicembre 2019, n. 160 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Bilancio di previsione dello
Stato per I"anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020 — 2022";

la L.R. 20 marzo 2020, n.10 - “Legge di stabilita regionale 2020™;
la L.R. 20 marzo 2020, n.11 — “Bilancio di previsione pluriennale per il triennio 2020-20227;

la D.G.R. n.188 del 20/03/2020 “Approvazione del Documento Tecnico di Accompagnamento al
Bilancio di previsione per il triennio 2020-2022, ai sensi dell'art. 39, co. 10, del D. Lgs. 23 giugno
2011, n. 118, e ss.mm., ii”;

la D.G.R. n.189 del 20/03/2020 “Approvazione del Bilancio finanziario gestionale per il triennio
2020-2022, ai sensi dell'art. 39, co. 10, del D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, e ss.mm.ii";

la D.G.R. n. 831 del 25.11.2020 “Decima variazione al bilancio di previsione 2020/2022, ai sensi
dell’art.51 del D. Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii.”;

la L.R. 09.12.2020, n.40 “Prima variazione al bilancio di previsione pluriennale 2020-2022 della
Regione Basilicata;

la D.G.R. n. 349 del 27.05.2020, con la quale & stato approvato il Piano Operativo Annuale 2020,
in attuazione delle “Linee programmatiche del settore forestale per il decennio 2013 — 2022” di
cui alla D.C.R. n. 444 del 21.05.2013;

la D.G.R. n. 610 del 10.09.2020, proposta dal Dipartimento Programmazione e Finanze - Ufficio
Progetti Speciali “Val d’Agri-Senisese”, con la quale & stato approvato, tra gli altri, il documento
tecnico-operativo denominato R.LP.O.V. 2020/2021 (Allegato 3) - Rete Interventi Programma
Operativo Val d’Agri/Melandro/Sauro/Camastra-, finalizzato all’attuazione delle decisioni
assunte dal Comitato di Indirizzo e Monitoraggio del Programma Operativo Val d’Agri,
nell’ambito della programmazione negoziata vigente declinata nella DGR n. 838/2003, approvata
con delibera del Consiglio Regionale n. 645/2003, unitamente alle relative linee progettuali di
interventi e, tra le altre, la MISURA A. MIGLIORAMENTO DEL CONTESTO DI
VIVIBILITA® AMBIENTALE;

PRESO ATTO che per la MISURA A. MIGLIORAMENTO DEL CONTESTO DI VIVIBILITA®

AMBIENTALE ¢ stata approvata la scheda denominata “INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO
AMBIENTALE AREA POV - MEURO 2.217.600,00” per due annualita e, quindi, pari ad
€ 1.108.800,00/annui, ove risulta prevista la progettazione di interventi, da integrarsi con quelli
della forestazione, tendenti a garantire I’attuazione della cura del territorio in materia ambientale
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e, nel contempo, a migliorarne i risultati attesi con la previsione del raggiungimento delle 180
giornate CAU (150 lavorative) esclusivamente per gli addetti operanti nell’area POV, i quali
prestano n. 136 giornate lavorative (163 CAU) nell’ambito dei livelli occupazionali previsti dal
P.O.A. approvato con DGR n. 349 del 27.05.2020;

RILEVATO che la tabella di cui alla richiamata scheda prevede di effettuare massimo n. 14 giornate
lavorative (pari a n.17 CAU), per n. 880 addetti operanti nell’area POV, ad un costo presunto
giornaliero di € 90,00, per un totale di € 1.108.800,00 ad anno:

CONSIDERATO che la differenza economica necessaria per garantire la copertura finanziaria delle n. 17
giornate contributive potra essere compensata da minori spese derivanti da eventuali assenze e/o
pensionamenti delle maestranze impegnate;

CONSIDERATO che il Consorzio di Bonifica della Basilicata con nota n. 17880/AMM del 17.12.2020 ha
trasmesso il progetto definitivo dei lavori di manutenzione delle strade comunali, del verde
pubblico e decoro urbano destinati al miglioramento del contesto di vivibilita ambientale dell’area
interessata dal Programma Operativo VAL D’AGRI-MELANDRO-SAURO-CAMASTRA,
redatto per I'importo complessivo per ciascuna annualita pari ad € 1.108.800,00;

DATO ATTO che il progetto definitivo, approvato dal Consorzio di Bonifica della Basilicata con Delibera
dell’ Amministratore Unico N.1057 del 17.12.2020, risulta costituito dagli elaborati di seguito
elencati:

- relazione generale di progetto;

- quadro economico generale

- elaborati grafici;

- computo metrico estimativo;

- elenco prezzi unitari;

- cronoprogramma dei lavori;

- documento valutazione dei rischi (d.lgs. 81/08);

VERIFICATA la disponibilita della somma di € 2.217.600,00, da pre-impegnare con il presente
provvedimento, nell’ambito delle poste assegnate sul Cap. U53652 Missione 9 Programma 05;

SU PROPOSTA DEL PRESIDENTE
AD UNANIMITA’ DI VOTI
DELIBERA

I. di prendere atto del progetto definitivo dei lavori di manutenzione delle strade comunali, del verde
pubblico e decoro urbano, predisposto dal Consorzio di Bonifica della Basilicata secondo gli indirizzi
tecnico-amministrativi dettati dalla D.G.R. n. 610/2020, per I’importo di € 2.217.600,00;

2. di dare atto che i lavori afferenti al progetto saranno eseguiti in amministrazione diretta con I*impiego
esclusivo delle maestranze a tempo determinato di cui alla L.R. 40/1995, operanti nell*area del P.O. Val
d’Agri ed appartenenti alla platea unica del settore idraulico-forestale - ex art. 8 bis della L.R. 42/ 1998,

3. di pre-impegnare con il presente provvedimento la somma di € 2.217.600,00, disponibile sul Cap.
U53652 Missione 9 Programma 05 del bilancio 2020:
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4. di prendere atto che il Responsabile Unico del Procedimento ¢ la dott.ssa Roberta Tito, dipendente del
Consorzio di Bonifica della Basilicata;

5. di pubblicare il presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata.

IL RESRONSPBILE P.O, o IL DIRIGENTE
(VIERN oL Vicen fo)

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Altro
Pubblicazione allegati 5iQg Na X Allegati non presenti
Note > olics ol e immettars fesio

Tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.

Pagina §dl 6



~

Del che & rddaio il presente verbale che, letto e confermato, viene qottodcritto come segue:

IL PRESIDENTE

\

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione é stata trasmessa in data

al Dipartimento interessato f}ial Consiglio regionale ©

L'IMPIEGATO ADDETTO

< 'F?‘ /‘)/‘)’

(Vg

\
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